							
AL COMUNE TAVAGNACCO


	Oggetto:
	[bookmark: _Hlk115713520]SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE, PER LE SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO DEL COMUNE DI TAVAGNACCO PER IL PERIODO GENNAIO 2023 - AGOSTO 2024. 
CIG 94136440C8. DICHIARAZIONI A CORREDO DELL’OFFERTA ECONOMICA




Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________________ nato a ________________________________________________________ il ________________________________
C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| in qualità di __________________________________________ (eventualmente) giusta procura[footnoteRef:1] _____________________________________ n. ______________________________ del ___________________________________________, autorizzato a rappresentare legalmente l’operatore economico ________________________________________________________________________________________________ [1:  specificare se generale o speciale ] 

forma giuridica ___________________________ con sede legale in ________________________________________ (Prov. ____) via _______________________ n. _____________ CAP_______________
C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| – P.IVA |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

	Da compilarsi solo in caso di[footnoteRef:2]: [2:  La domanda di partecipazione deve essere resa e sottoscritta digitalmente:
nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario costituiti, dalla mandataria/capofila;
nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario non ancora costituiti, da tutti i soggetti che costituiranno il raggruppamento o consorzio;
nel caso di aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete si fa riferimento alla disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei di imprese, in quanto compatibile. In particolare:
a) se la rete è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e con soggettività giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, del D.L. 10 febbraio 2009 n. 5, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta digitalmente dal solo operatore economico che riveste la funzione di organo comune;
b) se la rete è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma è priva di soggettività giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, del D.L. 10 febbraio 2009 n. 5, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta digitalmente dall’impresa che riveste le funzioni di organo comune nonché da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara;
c) se la rete è dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete è sprovvista di organo comune, oppure se l’organo comune è privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta digitalmente dall’impresa aderente alla rete che riveste la qualifica di mandataria, ovvero, in caso di partecipazione nelle forme del raggruppamento da costituirsi, da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che partecipa alla gara;
nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all’art. 45, comma 2 lettere b) e c) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m., la domanda è sottoscritta digitalmente dal consorzio medesimo.] 

· Raggruppamento temporaneo di concorrenti non costituito, 
· [bookmark: _Hlk19611216]Consorzio ordinario non costituito
· GEIE non costituito,
· rete dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma priva di soggettività giuridica (cd. rete-contratto)
· rete dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o di rete sprovvista di organo comune o di rete con organo comune privo dei requisiti di qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria
(aggiungere tante sezioni quanti sono gli operatori economici interessati

	e Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________________________ nato a ________________________________________________________ il ________________________________
C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
in qualità di ___________________________________________________ (eventualmente) giusta procura generale / speciale n. ______________________________ del _________________________________,
autorizzato a rappresentare legalmente l’operatore economico______________________________________________
forma giuridica ____________________ con sede legale in ______________________________________________ (Prov. ________) via _________________________________________ n. __________ CAP_______________
C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| – P.IVA |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 



DICHIARA/DICHIARANO 
A TITOLO COLLABORATIVO

ad integrazione dell’offerta economica che 
il costo per la sicurezza sul lavoro è stimato, ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice, in € __________ (in cifre).
il costo del lavoro è stimato, ai sensi dell’art. 95, comma 10 del Codice, in € __________________ (in cifre).
Allega/allegano:
· Prospetto illustrativo delle singole voci di costo (allegato A)
· Prospetto analitico del costo del personale per il periodo gennaio 2023-agosto 2024 (allegato B) 
· Prospetto illustrativo delle singole voci di costo relative ai costi aziendali per la salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 95, comma 10 del Codice propri dell’operatore economico per i servizi oggetto dell’affidamento (su modello libero)

_______________________________________________________________________________
Data,  							Firma     (Il/I legale/i rappresentante/i)


_______________________________________________________________________________
Data,  							Firma     (Il/I legale/i rappresentante/i)


______________________________________________________________________________
Data,  							Firma     (Il/I legale/i rappresentante/i)

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DELLE SINGOLE VOCI DI COSTO							MODELLO 6 - ALLEGATO A

Riferito al valore complessivo presunto per il periodo gennaio 2023-agosto 2024, al netto degli oneri di sicurezza da interferenza pari a € 1.500,00 (Iva ESCLUSA), così calcolato:  

	Prezzo offerto per singolo pasto al netto del ribasso percentuale sopra offerto
(6,00 – 6,00 x ribasso percentuale offerto)
	
	Valore complessivo presunto per il periodo gennaio 2023-agosto 2024

	
………………………………. (in cifre)
	x n. 219.000 pasti presunti
periodo gennaio 2023-agosto 2024
	
………………………………. (in cifre)

	
……………………………………………….…….(in lettere)
	
	
……………………………………………….…….(in lettere)




	
	[bookmark: _Hlk117334222]Prospetto illustrativo delle singole voci di costo per il periodo gennaio 2023 - agosto 2024
	

	1
	Costo del personale impiegato nel servizio (deve corrispondere alla voce G25 del successivo allegato B prospetto riepilogativo del costo del personale)
	€………………………………

	2
	Costo della sicurezza propria dell’operatore economico relativo al servizio oggetto dell’affidamento
	€………………………………

	3
	[bookmark: _Hlk117528783]Costo complessivo derrate alimentari
	€………………………………

	4
	[bookmark: _Hlk117528802]Costo complessivo del trasporto dei pasti (esclusi costi relativi al personale) 
	€………………………………

	5
	[bookmark: _Hlk117528820]Analisi obbligatorie di cui al Capitolato 
	€………………………………

	7
	[bookmark: _Hlk117528846]Costo relativo alla fornitura di beni, prestazioni e servizi necessari per l’erogazione del servizio oggetto dell’appalto e non comprese fra le altre voci di costo (descrivere …………………………………………..)
	

	8
	[bookmark: _Hlk117528873]Spese generali (spese assicurative, formazione, ecc.)
	€………………………………

	9
	[bookmark: _Hlk117528903]Altre eventuali voci di costo (descrivere …………………………………………..)
	€………………………………

	10
	UTILE DI IMPRESA ………… % (indicare percentuale)
	€………………………………

	11
	TOTALE in cifre
N.B. Il prezzo totale deve corrispondere alla somma degli importi sopra elencati al netto di oneri di sicurezza da interferenza pari a € 1.500,00 e al netto di IVA 
	€………………………………

	12
	Aliquota Iva applicata
	………………… %






MODELLO 6 - ALLEGATO B prospetto analitico costo contrattuale del lavoro
	
	CCNL Applicato…………………………………………………………

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G

	1
	LIVELLO
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	TOTALI

	3
	Minimi contrattuali mensili
	  
	
	
	
	
	

	4
	Anzianità (__ scatti)
	
	
	
	
	
	

	5
	Indennità professionali
	
	
	
	
	
	

	6
	Indennità di funzione
	
	
	
	
	
	

	7
	Altre indennità
	
	
	
	
	
	

	8
	Lordo mensile
	
	
	
	
	
	

	9
	Totale lordo annuo + tredicesima
	
	
	
	
	
	

	10
	Inps (_____%)
	
	
	
	
	
	

	11
	Inail (_____%)
	
	
	
	
	
	

	12
	Totale oneri prev. e ass.
	
	
	
	
	
	

	13
	Trattamento fine rapporto
	
	
	
	
	
	

	14
	Rivalutazione TFR (_____%)
	
	
	
	
	
	

	15
	Previdenza complementare (_____%)
	
	
	
	
	
	

	16
	Costo annuo
	
	
	
	
	
	

	17
	Indennità di turno (______%)
	
	
	
	
	
	

	18
	Totale costo annuo
	
	
	
	
	
	

	19
	Totale ore annue
	
	
	
	
	
	

	20
	Costo orario
	
	
	
	
	
	

	21
	Incidenza IRAP (______%)
	
	
	
	
	
	

	22
	Incidenza IRES (______% IRAP)
	
	
	
	
	
	

	23
	Totale costo orario
	
	
	
	
	
	

	24
	Numero ore complessive di servizio diretto e di servizio indiretto previste per i dipendenti con le medesime condizioni salariali/contrattuali (da precisarsi livello per livello) per il periodo gennaio 2023 – agosto 2024
	
	
	
	
	
	somma (B24:F24)

	25
	Totale costo dipendenti per livello (B23xB24; C23xC24; D23x…) per il periodo gennaio 2023 – agosto 2024
	
	
	
	
	
	somma (B25:F25)



Attenzione: il totale costo dei dipendenti (G25) non è pari al costo dei soli addetti, ma comprende anche il costo del personale indirettamente coinvolto nel servizio (es. amministrazione, ecc.
1

5

